


PROPOSTAS  DA CHAPA 1
Lutar pela recomposição salarial 

Assegurar a isonomia salarial com a média das 
carreiras do nível do GDF – Meta 17 do Plano 

Distrital de Educação (PDE)

Lutar pela incorporação da GAPED

Defender e fortalecimento do vencimento

Lutar pelo reajuste do auxílio-alimentação (tendo 
por referência a Câmara Legislativa)

Lutar pela revogação da Reforma da Previdência

Mobilizar a categoria pela aposentadoria especial 
dos orientadores e orientadoras educacionais

Lutar contra o processo de terceirização da 
educação do DF:

- Concurso público e convocação imediata para 
carências definitivas

- Criação do banco de professore(a)s 
concursado(a)s

- Revogação do novo ensino médio

- Luta contra a educação domiciliar

- Combate à militarização das escolas

- Luta contra a política vouchers
 
Defender a Gestão Democrática:

- Eleição direta para diretores e vice 

- Fortalecimento dos conselhos escolares

- Fortalecimento e descentralização do PDAF



Garantir qualidade de vida e 
condições de trabalho:

- Revisão da estratégia de matrícula

- Redução do número de estudantes 
em sala de aula

- Redução do número de estudantes 
com deficiência em sala de aula

- Convocação de monitore(a)s 

- Ampliação do número de 
coordenadore(a)s 

- Humanização da Subsaúde

- Melhoria do atendimento jurídico

Defender o direito dos professores 
e professoras à liberdade de cátedra 
e à educação pública, laica, crítica e 
emancipatória

Promover uma educação antimachista, 
antirracista, anticapacitista, 
antiLGBTQIAfóbica e relações sociais 
livres de preconceitos.

https://linktr.ee/chapa1comvoceporvoce

